Standard arbeidsavtale / Standarda bargosiehtadus
Beholdes av arbeidsgiver — kopi til arbeidstaker / Bargoaddi radja — manggus bargai

1. Firma / Fitnodat

Navn / Namma

Daglig leder / Beaivvalas jodiheaddji

Adresse / Cujuhus

2.Ansatt / Bargi

Navn / Namma

Adresse / Cujuhus

3. Arbeidsplass jf. arbeidsmiljgloven § 14-6 (1) b) / Bargosadii g¢.

bargobiraslaga § 14-6 (1) b)

Adresse / Cujuhus

4. Ansatt som (arb.oppgaver/stilling/tittel/arbeidskategori)/Virgadduvvon danin (bargamusat/virgi/namahus/bargosladja)

5. Tariffavtale/verneombud / TariffaSiehtadus/bargiidaittardeaddji

Folgende tariffavtale(r) gjelder / Cuovvovas$ tariffagiehtadus(at) gustoljit)

Tariffparter / Tariffabealit

Verneombud / Bargiidaittardeadd;i

Sjekk alle punkter nedenfor med tariffavtalen | Darkkis buot vulobeale cuoggaid tariffadiehtadusa ektui

6.Ansettelsesforholdets varighet og arbeidstid / Bargoeaktosoal

hpamusa guhkkodat ja bargoaigi

Ansatt fra / Virgai biddjojuvvon dan beaivvi rajes

Eventuelt til / Vejola¢¢at dan beaivvi radjai

Ukentlig arbeidstid (lengde/plassering) / Bargoaigi vahkkui
(guhkkodat/sajusteapmi)

Daglig arbeidstid (lengde/plassering) / Bargoaigi beaivai
(guhkkodat/gos barga)

Eventuell szerlig arbeidstidsordning/Ve;j. sierra bargoaigeortnet

Pauser (lengde) / Bottut (guhkkodat)

Arbeidstakers oppsigelsesfrist/Bargi eretcealkinaigemearri

Arbeidsgivers oppsigelsesfrist / Bargoaddi eretcealkinaigemearri

Ferietid, fastsettes i henhold til ferielovens bestemmelser/Luopmoaigi, mearriduvvo luopmolaga mearradusaid vuodul

7. Eventuell provetid / Vejolas geahécalanaigi

Pravetidens lengde / Geah¢égalanaiggi guhkkodat Oppsigelsesfrist i pravetiden / Eretcealkinaigemearri geahc€alanaiggis

Ev. forlengelse av prgvetid (jf. arbeidsmiljgloven § 15-6 (4)) / Geahc&€alanaiggi vej. guhkideapmi (g€. bargobiraslaga § 15-6 (4))

8. Lonn / Balka

Lenn pr. time/maned / Diibmo-/mannobalka Utbetalingsmate /

Maksinvuohki Utbetalingstidspunkt / Goas
maksojuvvo

Overtidstillegg (min. 40)/Badjelaiggelasahus Helge-/nattillegg/Vahkkoloahppa-/idjalasahus Andre tillegg / Eara lasahusat

(uhcimusat 40%)

Godtgjerelse/diett / Buhtadus/borramusruhta

Feriepenger kommer i tillegg til Ienn, jf. ferieloven / Luopmorudat maksojuvvojit lassin balkai, g¢. luopmolaga

9. Andre opplysninger / Eara diedut

10. Underskrifter / Vuollai¢allagat

Dato / Beaivi Underskrift arbeidsgiver / Bargoaddi vuollaic¢ala

Underskrift arbeidstaker / Bargi vuollaic¢ala
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Utdrag fra arbeidsmiljsloven

kapittel 14 Ansettelser mv.
Loven tré&dte i kraft 1. januar 2006.

§ 14-5. Krav om skriftlig arbeidsavtale

(1) Det skal inngas skriftlig arbeidsavtale i alle arbeidsforhold.
Arbeidsgiver skal utforme et utkast til arbeidsavtale i samsvar
med § 14-6. Arbeidstaker har rett til & la seg bistd av en
tillitsvalgt eller annen representant bade ved utarbeidelse og ved
endringer i arbeidsavtalen.

(2) I arbeidsforhold med en samlet varighet av mer enn en
maned skal skriftlig arbeidsavtale foreligge snarest mulig og
senest en méned etter at arbeidsforholdet begynte.

(3) I arbeidsforhold med kortere varighet enn en maned eller ved
utleie av arbeidskraft, skal det umiddelbart inngés skriftlig
arbeidsavtale.

§ 14-6. Minimumskrav til innholdet i den skriftlige avtalen

(1) Arbeidsavtalen skal inneholde opplysninger om forhold av
vesentlig betydning i arbeidsforholdet, herunder:

a) partenes identitet,

b) arbeidsplassen. Dersom det ikke eksisterer noen fast
arbeidsplass eller hovedarbeidsplass skal arbeidsavtalen gi
opplysning om at arbeidstakeren arbeider pa forskjellige steder,
og oppgi forretningsadressen eller eventuelt hjemstedet til
arbeidsgiver,

c) en beskrivelse av arbeidet eller arbeidstakerens tittel, stilling
eller arbeidskategori,

d) tidspunktet for arbeidsforholdets begynnelse,
e) forventet varighet dersom arbeidsforholdet er midlertidig,

f) eventuelle prgvetidsbestemmelser, jf. § 15-3 sjuende ledd og
§15-6,

) arbeidstakerens rett til ferie og feriepenger og reglene for
fastsettelse av ferietidspunktet,

h) arbeidstakerens og arbeidsgiverens oppsigelsesfrister,

i) den gjeldende eller avtalte lgnn ved arbeidsforholdets
begynnelse, eventuelle tillegg og andre godtgjgringer som ikke
inngar i lannen, for eksempel pensjonsinnbetalinger og kost-
eller nattgodtgjarelse, utbetalingsméte og tidspunkt for
lgnnsutbetaling,

j) lengde og plassering av den avtalte daglige og ukentlige
arbeidstid,

k) lengde av pauser,

1) avtale om szrlig arbeidstidsordning, jf. § 10-2 andre, tredje og
fjerde ledd,

m) opplysninger om eventuelle tariffavtaler som regulerer
arbeidsforholdet. Dersom avtale er inngétt av parter utenfor
virksomheten skal arbeidsavtalen inneholde opplysninger om
hvem tariffpartene er.

(2) Informasjon nevnt i farste ledd bokstavene g til k kan gis
ved & henvise til lover, forskrifter eller tariffavtaler som
regulerer disse forholdene.

§ 14-8. Endringer i arbeidsforholdet

Endringer i arbeidsforholdet som nevnt i 88§ 14-6 og 14-7 skal
tas inn i arbeidsavtalen tidligst mulig og senest en maned etter at
endringen tradte i kraft. Dette gjelder likevel ikke dersom
endringene i arbeidsforholdet skyldes endringer i lover,
forskrifter eller tariffavtaler, jf. § 14-6 andre ledd og § 14-7
andre ledd.

Oassi bargobiraslaga kapihttala
14:s Virgaibidjamat jna.

Lahka bodii fapmui oddajagimanu 1. b. 2006.

§ 14-5. Gaibadus ahte bargosiehtadus galga leat ¢alalas

(1) Buot bargodiliin galga dahkkojuvvot ¢alalas
bargosiehtadus. Bargoaddi galga habmet
bargosSiehtadusevttohusa § 14-6 vuodul. Bargis lea
vuoigatvuohta oazzut veahki luohttamusolbmos dahje eara
ovddasteaddjis sihke bargoSiehtadusa rahkadettiin ja
rievdadettiin.

(2) Dakkar bargodilis mii buohkanassii bista eanet go manu,
galga leat ¢alalas bargoSiehtadus nu fargga go vejolas ja
manimusta manu mannago bargodilli alggii.

(3) Dakkar bargodilis mii bista oanehat aiggi go manu dahje
mas lea sahka bargonavccaid olggoslaigoheamis, galga
dakkavide dahkkojuvvot ¢alalas bargoSiehtadus.

§ 14-6. Uhcimusgaibadus calalas Siehtadusa sisdollui

(1) BargoSiehtadusas galget leat diedut dakkar diliid birra, mat
leat hui deatala¢cat bargodallai, das maiddai:

a) diedut beliid identitehta birra,

b) diedut bargosaiji birra. Jus ii leat bisteva$ bargosadji dahje
valdobargosadiji, de galga bargosiehtadus almmuhit ahte
bargi barga ieSgudet sajiin, ja almmuhit bargoaddi
gavpecujuhusa dahje vejolaccat su ruovttubaikki,

c) barggu valddahallan dahje bargi namahus, virgi dahje
bargosladja,

d) diedut das goas bargodilli alggii,

e) diedut das man guhka bargu vurdojuvvo bistit jus bargodilli
lea gaskaboddasas,

f) vejola$ geah&€alanaigemearradusat, g¢. § 15-3 ¢ihccet
laddasa ja § 15-6,

g) diedut bargi vuoigatvuoda birra lupmui ja luopmorudaide ja
njuolggadusaid birra mo luopmoaigi mearriduvvo,

h) bargi ja bargoaddi eretcealkinaigemearit,

i) gustojeaddji dahje Siehtaduvvon balka bargodili algimis,
vejola$ lasdhusat ja earad buhtadusat mat eai leat mielde
balkkas, ovdamearkka dihtii penSuvdnasisamaksimat ja
biebmo- dahje idjadanruhta, maksinvuohki ja balkamaksima
aigemuddu,

j) Siehtaduvvon beaivvala$ ja vahkkosas bargoaiggi
guhkkodat ja sajusteapmi,

k) bottuid guhkkodat,

1) Siehtadus erenoamas bargoaigeortnega birra, gé. § 10-2
nuppi, goalmmat ja njealjat laddasiid,

m) diedut vejolas$ tariffasSiehtadusaid birra mat muddejit
bargodili. Jus bealit doaimma olggobealde leat dahkan
Siehtadusa, de galga bargosiehtadus almmuhit geat
tariffabealit leat.

(2) Daid dieduid mat leat namuhuvvon vuosttas laddasa g
bustava rajes k bustava radjai, sahttd maid addit Cujuhettiin
lagaide, lahkaasahusaide dahje tariffasiehtadusaide mat
muddejit daid diliid.

§ 14-8. Bargodili rievdamat

§§ 14-6 ja 14-7 namahan bargodili rievdamat galget
valdojuvvot mielde bargoSiehtadussii nu arrat go vejolas ja
manimusta manu mannago rievdadus lea boahtan fapmui. Dat
ii gusto dattetge jus bargodili rievdamiid sivva lea rievdadusat
lagain, lahkaasahusain dahje tariffadiehtadusain, g¢. § 14-6
nuppi laddasa ja § 14-7 nuppi laddasa.



