
Fra: Sørhaug, Tore Jeppe (tore.sorhaug@arbeidstilsynet.no)
Sendt: 27.09.2016 10:20:53
Til: Post
Kopi: Brenne, Janne; Overå, Magnus Melhus

Emne: VS: Inspill minikran
Vedlegg: image001.jpg;image005.jpg;image004.jpg;Säkerhetsupplärning minikran 2016.docx;image003.jpg
Hei
 
Nedenfor er høringssvar vedrørende høringen som har frist 29. september, http://www.arbeidstilsynet.no/seksjon.html?tid=207516
 
 
 

Med vennlig hilsen
 

Tore Jeppe Sørhaug
Tilsynsleder
Arbeidstilsynet

Besøksadresse:
Kongensgate 60
Trondheim

Mob: +47 91596624
Tlf.:   +47 73 19 97 00
Internett: www.arbeidstilsynet.no

Postadresse:
Postboks 4720 Sluppen 
7468 Trondheim

 

Arbeidstilsynet — for et godt arbeidsliv

 

 

Fra: Richard Beiron [mailto:richard.beiron@kranlyft.com] 
Sendt: 26. september 2016 22:09
Til: Sørhaug, Tore Jeppe <tore.sorhaug@arbeidstilsynet.no>
Kopi: anders@kmaskin.no; Jan Erik Parr <Jan.Erik.Parr@brubakken.no>
Emne: Inspill minikran
 
Hej och tack för sist!
 
Här vårt inlägg till höringen med förhoppning om förenkling av upplärning och användande av minikran i Norge. Jag tycker det sammanfattar det vi diskuterade vid vårt möte i Trondheim och är
ett
dokument alla med god kännedom om kranar och lyftredskap kan ställa sig bakom. Vi har talat med och presenterat dokumentet för ett otal personer från bygg‐ kran‐ och
uthyrningsbranscherna i Norge och Europa för att så långt möjligt säkerställa konsensus.
 
Vi tackar för uppmärksamheten och hoppas på ett utfall positivt för alla parter.
 
Med vänlig hälsning/ Best regards
 
Richard Beiron
Sales manager Sweden
                                                                        
 

New Symbol

           
 
AB Kranlyft  
                       
Mobile: +46 702 887012
Fibervägen 1
SE‐435 33  Mölnlycke
Tel: +46 31 80 70 12
Fax: +46 31 15 97 72
E-mail: richard.beiron@kranlyft.com
 
Web site: http://www.maedaminicranes.co.uk/
 
http://www.boecker‐group.com/index.php?id=283&L=1
 
http://www.sebroschyr.se/kranlyft/MailView/
 
www.facebook.com/pages/Maeda‐Minicranes/167870953247711
 
 


