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HØRINGSSVAR - FORSLAG TIL ENDMNGER I
ARBEIDSMILJØFORSKRIFTENE - OM VOLD OG TRUSSEL OM VOLD PÅ
ARBEIDSPLASSEN

Det vises til høringsbrev av 27. november 2015 om forslag til ovennevnte endringer i

arbeidsmiljøforskriftene. Høringsfiristen er l. mars 2016.

SAMFO er en arbeidsgiverforening som sysselsetter nær 30.000 ansatte. Medlemmene

kommer fortrinnsvis fra forbrukersamvirket (Coop) og boligsamvirket.

SAMFO støtter ikke forslaget.

Temaet vold og tmsler allerede dekket av gjeldende regulering på en tilfredsstillende måte.
Innføring av et eget kapittel 23 A (samt øvrige forslag til endringer) vil ikke tilføre annet enn
en gjentakelse av det som er regulert i arbeidsmiljøloven og intemkontrollforskriften.

SAMFO mener at reguleringsteknikken direktoratet ønsker å ta i bruk er mer forvirrende enn

oppklarende, og at den strider mot formålet med innføringen av internkontroll.
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