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Høring om endringer i arbeidsmiljøloven, allmenngjøringsloven 
og forskrift om utsendte – tiltak for bedre å kunne håndheve 
brudd på opplysningsplikten og manglende etterlevelse av 
stans mv. 
 
Arbeidstilsynet sender på høring forslag til endringer i arbeidsmiljøloven, allmenngjøringsloven og 
forskrift om utsendte arbeidstakere. Forslagene vil gi Arbeidstilsynet hjemmel for å kunne ilegge 
overtredelsesgebyr ved brudd på plikten til å fremlegge opplysninger og ved brudd på vedtak om stans. 
Arbeidstilsynet foreslår også en presisering i bestemmelsen om straffeansvar i forskrift om utsendte 
arbeidstakere. 
 
Bakgrunn og begrunnelse for forslagene til endringer fremgår av høringsnotatet som ligger på 
https://www.arbeidstilsynet.no/regelverk/horinger/  
Høringslisten ligger på samme sted. For ordens skyld gjør vi oppmerksom på at alle har anledning til å 
gi høringsinnspill, uavhengig av om man er oppnevnt på høringslisten. Høringsinnspill vil publiseres 
fortløpende.  
 
Vi ber om at høringsdokumentene formidles til relevante underliggende forbund, foreninger mv.  
Arbeidstilsynet ønsker tilbakemeldinger og kommentarer til forslaget innen 3. oktober 2019.  
 
Høringssvar sendes elektronisk til post@arbeidstilsynet.no. Svar kan også sendes til Direktoratet for 
arbeidstilsynet, postboks 4720 Torgarden, 7468 Trondheim. Vi ber om at vårt referansenummer 
2019/30672 oppgis ved svar.  
 
Arbeidstilsynet vil fortløpende legge ut innkomne høringsinnspill sammen med høringsdokumentene.  
Spørsmål om høringen kan rettes til Avdelingsdirektør Gry Singsaas på epost 
gry.singsaas@arbeidstilsynet.no eller seniorrådgiver Marion Ramberghaug på e-post 
marion.ramberghaug@arbeidstilsynet.no  
 
Med hilsen 
Direktoratet for arbeidstilsynet 
 

Gry Singsaas 

avdelingsdirektør, Lov og regelverk 

(sign.) 

 

Marion Ramberghaug 

seniorrådgiver, Lov og regelverk 

(sign.) 
 
Dette brevet er godkjent elektronisk i Arbeidstilsynet og har derfor ingen signatur.  
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